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グラクソ・スミスクライン株式会社 

 

米国ビジネス誌 FORTUNE「世界を変える企業」リスト 

GSK が 1 位に選出 
 

グラクソ・スミスクライン株式会社（社長：フィリップ・フォシェ、本社：東京都渋谷区）は、米国ビ

ジネス誌 FORTUNE（フォーチュン）が発表した、人々に貢献することでビジネスも好成績を

上げている「世界を変える企業」リストの 1 位に GSK が選出されましたことをお知らせします。

また、GSK は 2015 年に同リストの 6 位に選出されています。 

 

1 位選出に際し、高く評価された取り組みは以下のとおりです。 

� 呼吸器、HIV、がん領域などにおいて、革新的な約 40 のパイプラインがあり、約 80%が

新たな作用機序を持つ「ファーストインクラス」の製品となる可能性がある 

http://jp.gsk.com/jp/media/press-releases/2015/20151127_rd-day_1/ 

� 迅速なエボラ出血熱ワクチン開発を推進 

http://jp.gsk.com/jp/our-stories/our-contribution-to-the-fight-against-ebola/ 

� WHO との連携の下、世界初のマラリアワクチンを開発し、2015 年に欧州医薬品庁（EMA）

から承認勧告を受領 

http://jp.gsk.com/jp/our-stories/the-fight-against-malaria/ 

� 世界最貧国（LDC）における特許医薬の価格を先進国の価格の 25%以下とする上限を

定め、LDC で上げた収益の 20%をこれらの国々のコミュニティ医療従事者の研修に再

投資 

http://jp.gsk.com/jp/media/press-releases/2016/20160412-widen-access-to-medicines-

01/ 

� LDC における医薬品へのアクセス拡大を目的とした知的財産への柔軟なアプローチの採用 

http://jp.gsk.com/jp/media/press-releases/2016/20160412-widen-access-to-medicin

es-01/ 
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� ボツワナ政府と ViiV Healthcare の協働によるサハラ以南における HIV 治療プログラムの推

進 

https://www.viivhealthcare.com/media/press-releases/2016/june/viiv-healthcare-an

nounces-public-tender-agreement-with-botswana-ministry-of-health-for-dolutegravi

r.aspx 

� 2013 年から全世界で 100 万人の子どもの命を救うことを目標に、国際子ども支援 NGO セ

ーブ・ザ・チルドレンとパートナーシップを組み、様々なプロジェクトを実施

http://jp.gsk.com/jp/about-us/partnerships/save-the-children/  

� 営業における新たな個人評価制度の導入

http://jp.gsk.com/jp/our-stories/changing-the-way-we-with-hcp/ 

 

GSK はこれまでも、ビジネスのあり方を近代化し再構築することで、長期的な持続性と収益性を

確保するための、業界に先駆けた活動を通じ、同社の価値観のひとつである「患者さん中心」の

医療の実現にむけて取り組んできました。今回の結果は、全世界の GSK 社員が社会に対して新

しい価値を提供するため、多くのステークホルダーと共に、これまでとは違うビジネスのアプローチ

に向けて取り組む真摯な姿勢と努力が評価されたものです。 

 
 

生きる喜びを、もっと Do more, feel better, live longer 

グラクソ・スミスクラインは、研究に基盤を置き世界をリードする、医薬品およびヘルスケア企業であ

り、人々が心身ともに健康でより充実して長生きできるよう、生活の質の向上に全力を尽くすことを

企業使命としています。 

 
＜お問い合せ先＞ 

グラクソ・スミスクライン株式会社 
コミュニケーション 

TEL：03‐5786‐5041 
http://jp.gsk.com/ 

 


