
＜ご参考資料＞調査質問項目一覧

*この資料は、調査質問の原英文を本説明会用に新たに日本語にしたものです。本調査における質問文言と一部表現等が異なる場合がありますがご了承下さい。

*本調査ではこの他、現在国、年齢層、性別、所属産業、職種など回答者の属性に関する設問がありますが当資料では割愛しました。

1. ITの採用に関するあなたの姿勢について最も当てはまるものを選択してください

大抵の人よりも早く、新しいものを取り入れる

回りのほとんどの人と同じタイミングで新しいものを取り入れる

回りのほとんどの人が取り入れた後で自分も取り入れる

新しいいものはできるだけ取り入れないようにする

2. 次のIT機器を仕事のために所有または使用していますか?　それぞれ、あてはまるものを全て選択してください  

◆ノートPC  プライベート用に1台以上所有している

仕事用に1台以上所有している

勤務先で仕事用に1台以上提供されている

1台も所有または使用していない

◆ スマートフォン プライベート用に1台以上所有している

仕事用に1台以上所有している

勤務先で仕事用に1台以上提供されている

1台も所有または使用していない

◆タブレット プライベート用に1台以上所有している

仕事用に1台以上所有している

勤務先で仕事用に1台以上提供されている

1台も所有または使用していない

◆ウェアラブル機器 プライベート用に1台以上所有している

仕事用に1台以上所有している

勤務先で仕事用に1台以上提供されている

1台も所有または使用していない

◆デスクトップPC プライベート用に1台以上所有している

仕事用に1台以上所有している

勤務先で仕事用に1台以上提供されている

1台も所有または使用していない

3. どのくらいの頻度でリモート（自宅、移動中などオフィス以外の場所）で仕事をすることがありますか?

常にリモートで仕事をしている

週2回以上、リモートで仕事をしている

週1回、リモートで仕事をしている

月に数回、リモートで仕事をしている

年に数回、リモートで仕事をしている

リモートで仕事をすることは全くない

4. モバイルテクノロジーの活用に関するあなたの勤務先の姿勢について、次のうち最も当てはまるものを１つ選択してください

パイオニアとして、モバイルテクノロジーをいち早く活用している

モバイルテクノロジーをうまく活用している

モバイルテクノロジーを適度に利用している

モバイルテクノロジーをうまく活用できていない

わからない



5. 以下のそれぞれの項目について、あなたの勤務先の対応状況を5段階で評価してください

▼時間と場所を選ばずに業務ができること

全くサポートしていない～　　1　　.　　2　　.　　3　　.　　4　　.　　5　　～非常に効果的にサポートしている

▼迅速かつ簡単な情報アクセス

全くサポートしていない～　　1　　.　　2　　.　　3　　.　　4　　.　　5　　～非常に効果的にサポートしている

▼効果的なコラボレーション

全くサポートしていない～　　1　　.　　2　　.　　3　　.　　4　　.　　5　　～非常に効果的にサポートしている

▼オフィス/職場内のどこでも仕事ができる

全くサポートしていない～　　1　　.　　2　　.　　3　　.　　4　　.　　5　　～非常に効果的にサポートしている

6. 以下の項目のそれぞれについて、あなた個人にとっての重要度を5段階で評価してください

▼時間と場所を選ばずに業務ができること

全く重要ではない～　　　1　　.　　2　　.　　3　　.　　4　　.　　5　　～非常に重要である

▼迅速かつ簡単な情報アクセス

全く重要ではない～　　　1　　.　　2　　.　　3　　.　　4　　.　　5　　～非常に重要である

▼効果的なコラボレーション

全く重要ではない～　　　1　　.　　2　　.　　3　　.　　4　　.　　5　　～非常に重要である

▼オフィス/職場内のどこでも仕事ができる

全く重要ではない～　　　1　　.　　2　　.　　3　　.　　4　　.　　5　　～非常に重要である

▼仕事に集中できる環境

全く重要ではない～　　　1　　.　　2　　.　　3　　.　　4　　.　　5　　～非常に重要である

7. 以下の項目のうち、あなたにとって仕事の生産性を最も大きく左右する要因になるものを選択してください（2つまで選択可）

時間や場所選ばずに仕事ができること

情報に素早く簡単にアクセスできること

同僚と効果的にコラボレーションできること

オフィス/職場の中で自由に仕事をする場所が選べること

仕事に集中できること

8. 以下の項目のうち、あなたにとって仕事中の創造性を最も左右する要因になるものを選択してください （2つまで選択可）

時間や場所選ばずに仕事ができること

情報に素早く簡単にアクセスできること

同僚と効果的にコラボレーションできること

オフィス/職場の中で自由に仕事をする場所が選べること

9. 以下の項目のうち、あなたにとって仕事の満足度を最も左右する要因になるものを選択してください

時間や場所選ばずに仕事ができること

情報に素早く簡単にアクセスできること

同僚と効果的にコラボレーションできること

オフィス/職場の中で自由に仕事をする場所が選べること

仕事に集中できること

10. 以下の項目のうち、あなたにとって会社への忠誠心を最も左右する要因になるものを選択してください（2つまで選択可）

時間や場所選ばずに仕事ができること

情報に素早く簡単にアクセスできること

同僚と効果的にコラボレーションできること

オフィス/職場の中で自由に仕事をする場所が選べること

仕事に集中できること

11. 以下の項目のうち、転職先の決定の際に最も大きな要因となるものを選択してください （2つまで選択可）

時間や場所選ばずに仕事ができること

情報に素早く簡単にアクセスできること

同僚と効果的にコラボレーションできること

オフィス/職場の中で自由に仕事をする場所が選べること

仕事に集中できること



12. 以下の項目のうち、場所や時間を選ばす仕事ができるようにするために、現在の勤務先で提供されているものをあてはまるものすべて選択してください

モバイルデバイスから仕事用電子メールや業務文書にアクセスできる

仕事でモバイルデバイスを効果的に活用するためのトレーニングを実施している

仕事に支障を生じる場合、私有のモバイル機器に対するIT部門からのテクニカルサポートを提供している  

業務用文書に関し、Dropbox等のクラウドのドキュメントホスティングサービスが利用できる

就業時間外でも仕事ができる柔軟な就業規則

モバイルサービスや自宅のインターネットサービスの料金を勤務先が負担してくれる

その他（明記してください）

上記のいずれも該当しない

わからない

13. 以下の項目のうち、情報に迅速かつ簡単にアクセスできるようにするために、あなたの勤務先で提供されているものをあてはまるものすべて選択してください

モバイル機器から会社のあらゆる文書や情報にアクセスできる

モバイル機器で会社のあらゆるアプリケーションにアクセスできる

モバイルサービスを通じて、会社のあらゆる文書を簡単に見つけられるようになっている

モバイル機器で、会社のあらゆるアプリケーションが簡単に使えるようになっている  

その他（明記してください）

上記のいずれも該当しない

わからない

14. 以下の項目のうち、社内でのコラボレーションを効果的に行うために、あなたの勤務先で提供されているものをあてはまるものすべて選択してください

SlackやGchatなど、モバイル機器で使用できるデジタルコラボレーションツールが提供されている

業務用に WhatsApp等のモバイルコミュニケーションアプリを使用している

モバイル機器でGoogle Hangouts、Skype等の音声・ビデオコラボレーションツールが使用できる

モバイル機器を活用したコラボレーションが推奨されている

モバイル機器を活用したコラボレーションを効果的に行うためのトレーニングが実施されている

その他（明記してください）

上記のいずれも該当しない

わからない

15. 以下の項目のうち、オフィス/職場のどこででも自由な場所で仕事ができるよう、あなたの勤務先で提供されているものをあてはまるものすべて選択してください

あらゆるモバイル機器から会社のネットワークにアクセスできる

どのデスクでも好きなように移動して、自由に仕事をする場所が選択できる

仕事に使えるデスクのないスペースがある

オフィス/職場でモバイル機器を使用できる  

その他（明記してください）

上記のいずれも該当しない

わからない

16. あなたの勤務先では、仕事に集中できる環境を作り出すためにどのような対策が取られていますか?あてはまるものすべて選択してください

オフィス/職場内に静かに仕事ができるスペースがある

モバイル機器が使用できる静かなスペースがある

業務システムでオフ表示を行うことができる

同僚や上司がプライベートな時間を尊重してくれる

情報過多になっても目的を見失わないようなトレーニングを実施している

その他（明記してください）

上記のいずれも該当しない

わからない



17. 以下の項目について、あなた自身を10段階で評価してください - 仕事におけるあなたの生産性 

▼仕事におけるあなたの生産性

（低い）　1　.　2　.　3　.　4　.（普通）5　 .　6　.　7　.　8　.　9　.　10　（高い）

▼仕事におけるあなたの創造性 

（低い）　1　.　2　.　3　.　4　.（普通）5　 .　6　.　7　.　8　.　9　.　10　（高い）

▼仕事におけるあなたの満足度

（低い）　1　.　2　.　3　.　4　.（普通）5　 .　6　.　7　.　8　.　9　.　10　（高い）

▼仕事におけるあなたの忠誠心 

（低い）　1　.　2　.　3　.　4　.（普通）5　 .　6　.　7　.　8　.　9　.　10　（高い）

18. 以下の項目について、あなたの勤務先や職場を10段階で評価してください

 ▼ワークライフバランスの実現度

（低い）　1　.　2　.　3　.　4　.（普通）5 　.　6　.　7　.　8　.　9　.　10　（高い）

▼就業形態の柔軟性

（低い）　1　.　2　.　3　.　4　.（普通）5 　.　6　.　7　.　8　.　9　.　10　（高い）

▼創造性や革新性の実現度

（低い）　1　.　2　.　3　.　4　.（普通）5 　.　6　.　7　.　8　.　9　.　10　（高い）

▼従業員同士のコラボレーションの推進度 

（低い）　1　.　2　.　3　.　4　.（普通）5 　.　6　.　7　.　8　.　9　.　10　（高い）

▼従業員の能力を最大限に活用 

（低い）　1　.　2　.　3　.　4　.（普通）5 　.　6　.　7　.　8　.　9　.　10　（高い）

▼優れた能力を持つ人材に対する魅力度

（低い）　1　.　2　.　3　.　4　.（普通）5 　.　6　.　7　.　8　.　9　.　10　（高い）

19. 以下の内容にどの程度賛成しますか？

▼自分のモバイルデバイスを仕事に使用できない会社には絶対に入社しない

強く否定　/　どちらかと言えば否定　/　どちらとも言えない　/　どちらかと言えば肯定　/　強く肯定　/　わからない　/　該当しない

▼仕事中、自分のモバイル機器に注意が向くことが度々ある

強く否定　/　どちらかと言えば否定　/　どちらとも言えない　/　どちらかと言えば肯定　/　強く肯定　/　わからない　/　該当しない

▼モバイルテクノロジーのためにワークライフバランスが取りにくくなっている

強く否定　/　どちらかと言えば否定　/　どちらとも言えない　/　どちらかと言えば肯定　/　強く肯定　/　わからない　/　該当しない

▼私有のモバイル機器を仕事に使用することはセキュリティ上心配だ

強く否定　/　どちらかと言えば否定　/　どちらとも言えない　/　どちらかと言えば肯定　/　強く肯定　/　わからない　/　該当しない

▼私有のモバイル機器を仕事に使用すると、勤務先が自分の個人情報にアクセスする心配がある

強く否定　/　どちらかと言えば否定　/　どちらとも言えない　/　どちらかと言えば肯定　/　強く肯定　/　わからない　/　該当しない

▼在宅勤務の方が仕事の生産性が高まる

強く否定　/　どちらかと言えば否定　/　どちらとも言えない　/　どちらかと言えば肯定　/　強く肯定　/　わからない　/　該当しない

20. 仕事でのモバイル機器の使用に関し、以下の内容は正しいと思いますか?

▼モバイルテクノロジーによって自分の生産性は高まる

正しい　/　正しくない　/　わからない

▼モバイルテクノロジーによって自分の創造性は高まる

正しい　/　正しくない　/　わからない

▼モバイルテクノロジーによって仕事の満足度は高まる

正しい　/　正しくない　/　わからない

▼モバイルテクノロジーによって勤務先への忠誠心は高まる

正しい　/　正しくない　/　わからない


