
 

 
 

 
「人となり」を深く知る。2026年1月16日(金)大阪・心斎橋にて 
「Webデザイナー・ITエンジニア・事務 採用マッチング会」を開催 

 
障害者の就労支援を中心にソーシャルビジネスを展開する株式会社ゼネラルパートナーズ（本社：東京都千代田区、代表取締役
社長：進藤均）は、2026年1月16日(金)に、就労移行支援事業所「atGPジョブトレIT・Web心斎橋」にて、Webデザイナー・ITエン
ジニア・事務 採用マッチング会を対面・オンラインのハイブリッド型で開催します。 
 

 
 
 
【開催背景】 
2026年7月の法定雇用率引き上げを控え、企業には障害者の「数」の確保だけでなく、戦力としての「定着・活

躍」が求められています。しかし、従来の選考ではITスキルの習熟度や個性が見えにくく、業務や人となりのマッ

チングの難しさを感じている人事担当者の方も多いかと思います。​
本イベントでは、利用者が制作実績を直接プレゼンすることで、書類や画面越しでは伝わりづらい空気感や熱意

を直接伝え、相互理解を深めます。​
また、日頃から利用者を見ているからこその、支援職員による客観的な所感も共有し、採用コストの効率化と定

着率を両立する新しい選考機会を提供します。 

​​ 【POINT 1】 「人となり」が見える対面プレゼン​
ポートフォリオを持参した利用者による、時間をかけたプレゼンテーションを実施。オンラインでは伝わりにくい

「空気感」や「熱意」を直接確認できます 。​
 
​​【POINT 2】 経費削減​
紹介料不要、定着利用で離職率が下がるので採用コストを低減。​
 
​​【POINT 3】 職員による「推薦・所感」付きで安心​
ご本人の発表だけでなく、支援職員から見た「所感」や実際の「通所率」も合わせて共有。採用後の定着を見据

えた、安心できる判断材料を提供します 。 

【こんな方におすすめ】 
●​ 2026年7月の法定雇用率UPに伴い、これまでの採用方法を見直したい方 



●​ 障害者雇用のノウハウや具体的な成功事例が社内に少なく、何から始めてよいかわからない方 
●​ IT業務における障害者の適切な業務設計や配慮事項が不明で、業務マッチングに不安がある方 
●​ 採用後の定着支援や職場環境整備（バリアフリー、コミュニケーション、サポート体制など）に課題を感じ

ている方 
●​ 法定雇用率の達成を求められているが、単なる数合わせではなく、戦力化・活躍を目指したい方 

 
【詳細】 
 
日時：2026年1月16日（金）15:00～17:00（※30分程度早めに終了する可能性がございます。） 
 
申込締切：2026年1月13日（火）19:00まで 
 
参加方法： 
①会場参加 
　atGPジョブトレIT・Web心斎橋　※定員15名 
​
　住所　　　大阪府大阪市西区立売堀1-4-12 立売堀スクエア2階 
　　　　　　https://maps.app.goo.gl/3u2bDd9Lubpznid18 
 
　アクセス　・大阪メトロ四つ橋線・御堂筋線「本町駅」徒歩5分 
　　　　　　・大阪メトロ四つ橋線「四ツ橋駅」徒歩8分 
　　　　　　・大阪メトロ御堂筋線「心斎橋駅」徒歩12分 
　 
②オンライン参加　※定員なし 
　参加URLは、イベント前日にお送りします。 
 
※本イベントはオンラインでもご参加いただけますが、「対面だからこそ伝わる利用者の皆さんの人となりや、現
場の空気感」をより身近に感じていただけるのは、やはり会場での交流です。 
もしお時間が許せば、ぜひ直接会場へお越しいただき、画面越しでは伝えきれない熱量や雰囲気を肌で感じて
みてください。 
 
費用：無料 
 
内容： 
・オープニング・事業所紹介 
・利用者プレゼンテーション（一人あたりの時間を長めに確保） 
・質疑応答・交流タイム（カジュアル面談代替） 
・クロージング 
 
申込方法：以下のURLからお申込みください。 
https://info.atgp.jp/jobtra/seminar/260116kansaics 
 
 
■本セミナーに関するお問合わせ先​
atGPジョブトレIT・Web心斎橋　担当：山本​
〒550-0012　大阪府大阪市西区立売堀1-4-12 立売堀スクエア2階​
【Mail】jobtra.it.shinsaibashi@generalpartners.co.jp 
 
■メディアの方のお問い合わせ先​
株式会社ゼネラルパートナーズ　担当：広報室 井上​
〒100-0011 東京都千代田区内幸町 2-1-1 飯野ビルディング 9階​
【Mail】media-pr@generalpartners.co.jp 
【TEL】090-3912-8274 
 
≪株式会社ゼネラルパートナーズについて≫ 

https://maps.app.goo.gl/3u2bDd9Lubpznid18
https://info.atgp.jp/jobtra/seminar/260116kansaics
mailto:jobtra.it.shinsaibashi@generalpartners.co.jp
mailto:media-pr@generalpartners.co.jp


障害者専門の人材紹介会社として、2003年に設立。その後、「就職・転職サイト」「就労移行支援事業」「就労困難な障害者による農業
生産事業」など、幅広い事業を展開している。これまで就職や転職を実現した障害者の数は5,000人以上に及ぶ。障害者雇用をはじめ
とする様々な情報や当事者の声を集め研究・発信する「障がい者総合研究所」、当事者が発信する障害者のためのメディア「
Media116」でも情報を随時配信中。 
 

会社名：株式会社ゼネラルパートナーズ​ 本社所在地 ：〒100-0011 東京都千代田区内幸町 2-1-1 飯野ビルディング 9 階 
代表者：代表取締役社長　進藤　均　　設立日 ：2003年 4月 
URL：http://www.generalpartners.co.jp/​ 　業務内容：障害者専門の人材紹介事業、求人情報事業、教育・研修事業、農業生産事業、
調査・研究機関　など 
＊talentbookにて、日々の出来事や創業秘話、社員の仕事への想いなど、ゼネラルパートナーズにまつわる「ストーリー」を更新中！ 
https://www.talent-book.jp/generalpartners/stories​
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