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Akerun入退室管理システムとTeamSpiritが連携 
 
〜 労働時間の適正把握や働き方改革を支援 〜 
 
株式会社チームスピリット（本社：東京都中央区、代表取締役社長：荻島 浩司、 以下 チー
ムスピリット）は、株式会社フォトシンス（本社：東京都港区、代表取締役社長 : 河瀬航
大、 以下 フォトシンス）が提供する「Akerun入退室管理システム」と「TeamSpirit」との
APIによる連携サービスを2019年10月17日（木）より提供開始することをお知らせいたしま
す。 
 

 
 
■「Akerun入退室管理システム」と「TeamSpirit」の連携でできること 
 
「Akerun入退室管理システム」で取得されたオフィス入退室時間のデータが自動的に「
TeamSpirit」の打刻情報として登録されるため、社員の勤怠入力の手間が減り間接作業の削
減が期待できるほか、打刻の入力忘れが減るため社員の労務管理効率化に役立てることがで
きます。 
また、社員マスタ情報のAPI連携により、「TeamSpirit」上で登録した社員情報を「Akerun
入退室管理システム」を管理する「Akerun Manager」に自動で追加が可能となります。 
 
この連携サービスを活用することで、2019年4月から順次施行されている働き方改革関連法
で義務化された労働時間の適正把握にも対応できるようになります。 
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両社では、今回の連携サービスを通じて、企業の働き方改革に向けた取り組みを引き続き支
援してまいります。 
 
【ご利用方法】 
連携サービスは、2019年10月17日（木）より「Akerun Manager」上から無料でご利用いた
だけます。 
※「Akerun入退室管理システム」及び「TeamSpirit」のご契約が別途必要となります。 
 
■「Akerun入退室管理システム」と「TeamSpirit」の連携方法はこちら： 
https://support.akerun.com/hc/ja/articles/360034813792  
 
■「Akerun入退室管理システム」のサービスお申込はこちら： 
https://akerun.com/ 
 
■「TeamSpirit」のサービスお申込はこちら： 
https://www.teamspirit.com/ja-jp/contact/ 
 
【「Akerun入退室管理システム」とは】 
「Akerun入退室管理システム」は世界初の後付型スマートロック「AkerunPro」または「
Akerunコントローラー」を用いた、IoTを活用したクラウド型入退室管理システムです。法
人をメインに販売しており、現在導入社数3000社を突破しました。「AkerunPro」または「
Akerunコントローラー」を設置し、スマートフォンアプリや、NFC対応ICカードを使って
施錠・解錠をすることができます。Web管理画面「AkerunManager」から鍵権限の付与・
剥奪を行うことができ、クラウド上での権限管理・履歴管理を実現しました。 
サービスサイト：https://akerun.com/ 
 
【株式会社フォトシンスについて】 
「つながるモノづくりで感動体験を未来に組み込む」をミッションに掲げ、鍵の権限付与や
入退室履歴確認を後付けでクラウド管理できるサービス「Akerun入退室管理システム」を
提供しています。「Akerun入退室管理システム」で取得した入退室履歴と勤怠管理システ
ムを連携させることにより労働時間の適正把握を図り、さまざまな業種、業態、企業の働き
方改革を推し進めてまいります。 

https://support.akerun.com/hc/ja/articles/360034813792
https://akerun.com/
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【「TeamSpirit」とは】 
「TeamSpirit」は勤怠管理、就業管理、工数管理、経費精算、電子稟議、社内SNS、カレン
ダーなど、社員が毎日使う社内業務を一元化したクラウドサービスです。複数の機能が連携
して動くことで出社から退社までの働く人に関する活動情報が自然に集まる仕組みとなって
おり、収集したデータの分析により働き方の可視化をすることで、社員が取り組むべき重要
な活動を洗い出し、生産性の向上につながる効果的なタイムマネジメントが可能になりま
す。 
モバイルにも対応し場所を問わずどこでもシステムを利用することができるので、近年増加
しているテレワークなど多様な働き方にも最適なサービスです。 
 
【株式会社チームスピリットについて】 
株式会社チームスピリットは、働き方改革プラットフォーム「TeamSpirit」を提供するB2B 
SaaS企業です。「すべての人を、創造する人に。」というミッションのもと、一人ひとり
のプロフェッショナルな力を引き出し、強いチームを作ることで、あらゆる人が変化を巻き
起こす世界を目指します。 
 
・チームスピリット、TeamSpiritは株式会社チームスピリットの登録商標です 

・その他各種サービス名は、各社のサービス名称、商標または登録商標です 

 
 

 
 
https://www.teamspirit.co.jp/ 

コーポレートホームページ： https://corp.teamspirit.com/ja-jp/ 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

【本件に関する報道機関からのお問い合わせ先】 

チームスピリット広報代理　担当：小島・三橋・高木 

TEL：03-5574-7890　e-mail: teamspiritpr@asahi-ag.co.jp 
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