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2017年 8月 30日 

各 位 

 

 株式会社大京（本社：東京都渋谷区、社長：山口 陽、以下「大京」）は、タレンタ株式会社（本社：

東京都渋谷区、代表取締役社長 石橋 愼一郎、以下「タレンタ」）とタレンタが提供するデジタル面接プ

ラットフォーム「HireVue（ハイアービュー）」の利用契約を締結し、9 月より大京グループの総合ビル

管理事業を手掛けるオリックス・ファシリティーズ株式会社（本社：東京都港区、社長：三宅 恒治、以

下「OFC」）の中途社員採用で HireVue の「録画面接」を導入開始いたします。なお、不動産業界では初

導入となります。 
 

＜HireVueの「録画面接」とは＞ 

応募者は、人事担当者があらかじめ設定した質問に対し、自分の答える姿を録画し、専用サイトに保存

します。人事担当者は、専用サイトに保存されたその動画をもとに選考するという仕組みです。面接にか

かる時間や場所の制約が少なく、効率化を図れることが特長です。 
 

＜HireVueの「録画面接」導入経緯＞ 

 大京グループは 2016年 10月に中期経営計画（Make NEW VALUE2021～不動産ソリューションによる新・

価値創造～）を策定し、既存事業の強化に加え、新たに 6項目の重点テーマに取り組むことを打ち出して

います。中期経営計画の推進に伴う事業規模の拡大に向けた“人財の確保”のために、積極的な採用活動

を実施してきた結果、面接日程調整や面接実施に費やす時間が増え、人事担当者の負担増が課題となりま

した。HireVueの「録画面接」導入により、時間や場所を問わず面接可能な環境が整い、選考スピードが

向上することで選考プロセスを最適化できるほか、採用担当者の負荷軽減にもつながると判断し、地方都

市での採用の多い OFCで導入することとしました。 
 

＜HireVueの「録画面接」導入に当たっての期待効果＞ 

【応募者】 

・時間や場所に縛られず「いつでも、どこでも」採用面接を受けることができる 

・選考開始から内定までの時間が短くなる 

・納得がいくまで撮り直し可能 

【人事担当者】 

・時間や場所に縛られず「いつでも、どこでも」応募者を面接することができる 

・選考開始から内定までの時間が短縮でき、採用業務の効率化とスピードアップを図れる 

・人事担当者同士で録画面接を共有でき、選考の公平性を保つことができる 
 

＜ HireVueの「録画面接」導入による選考プロセスの変化＞  
 

 

＜今後の展望＞ 

大京グループでは、OFCの中途採用での導入効果を検証したのち、「録画面接」の適用範囲をグループ

各社の中途採用や新卒採用に拡大するほか、「ライブ面接」の導入も検討する予定です。  
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■タレンタ株式会社の会社概要 

 HRテクノロジー分野における日本のリーディングカンパニーの一つであり、「Work Happy!な世の中を

創る」をミッションとして、世界各国から最も優れたクラウド型 HR テクノロジーソリューションと関連

サービスを、日本およびアジア市場に展開しています。 

タレンタ社はサンブリッジグループを母体として設立され、サンブリッジグループはセールスフォースド

ットコム日本法人、シルクロード日本法人、コンカー日本法人、マルケト日本法人、キリバ日本法人、デ

マンドウェア日本法人設立など米国の先進的クラウドソリューションプロバイダーとの合弁会社を設立

し成功させてきた豊富な実績を有します。 

（詳細は http://www.talenta.co.jp および https://www.sunbridge.com をご参照ください。） 

 

会 社 名：タレンタ株式会社 

本 社：東京都渋谷区恵比寿南 1-5-5 JR恵比寿ビル 11F 

代 表 者：代表取締役社長 石橋 愼一郎 

設 立：2010年 11月 

資 本 金：5,000万円 

事 業 内 容：人材マネジメント・人材育成に関するクラウド型製品とサービスの提供 

人材マネジメントコンサルティングサービスの提供 

人材育成、教育サービスの提供 

 

 

■株式会社大京の会社概要 

大京は、半世紀にわたり、全国主要都市において 37 万戸超の「ライオンズマンション」などを提供し

てきました。現在は、マンション開発にとどまらず、グループ 14 社とのシナジーを発揮し、建物の維持

管理をはじめ、中古売買、賃貸管理、リフォーム、再開発・建て替え事業等を展開し、グループ一体のワ

ンストップ・サービス体制でお客さまのライフサイクルをサポートする企業グループを形成しています。 

（詳細はウェブサイトをご参照ください。http://www.daikyo.co.jp/ ） 

 

会 社 名：株式会社 大京 

本 社：東京都渋谷区千駄ヶ谷 4丁目 24番 13号 

代 表 者：代表執行役社長 山口 陽 

設 立：1964年 12月 

資 本 金：411億 7,100万円（2017年 3月 31日現在） 

事 業 内 容：不動産開発、不動産販売、都市開発 

 

 

■オリックス・ファシリティーズ株式会社の会社概要 

OFCは、建物に関するハード部分を管理するビルメンテナンスに加え、運営管理などのソフト部分を管

理するプロパティ・マネジメント、さらには建築主さまのご要望を実現するため、さまざまな工事、中

長期修繕を行うコンストラクション・マネジメント等、お客さまのニーズに対し、総合的なプロデュー

スを行っています。 

（詳細はウェブサイトをご参照ください。http://www.orix-f.co.jp/ ） 

 

会 社 名：オリックス・ファシリティーズ株式会社 

東 京 本 社：東京都港区港南 1-8-15 Wビル 9階 

代 表 者：代表取締役社長 三宅 恒治 

設 立：1970 年 2 月 12 日 

事 業 内 容：総合ビル管理、賃貸マンション管理、その他不動産管理、不動産仲介、建築工事 
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