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1人でも多くの女性（主婦）の就業をサポート

「女性（主婦）のためのお仕事フェア」千葉県で開催
《週3日から・時間相談OK！など働き方を相談できる企業多数出展！》

2015年8月5日

【本件に関するお問い合わせ先】

http://www.recruitjobs.co.jp/RJB/contact.html

株式会社リクルートジョブズ（本社：東京都中央区、代表取締役社長：柳川昌紀）は千葉の女性（主婦）と地元の
中小企業をマッチングする「女性（主婦）のためのお仕事フェア」を下記概要で開催します。

◆女性（主婦）のためのお仕事フェア概要
千葉県内3会場で開催。各地域で女性（主婦）を積極的に採用する地元の中小企業が約20社出展。

当日は企業の担当者と働き方などお仕事の相談をすることができます。お子様やご友人とご一緒でもご参

加いただけます。

※このイベントは経済産業省補助事業「平成26年度補正地域中小企業・小規模事業者人材確保等支援事業」の補助を受けて
実施いたします。（協力：千葉県中小企業団体中央会、ユメックス株式会社）

●女性（主婦）の仕事探しに役立つさまざまなコンテンツを用意
当日は企業の出展だけではなく、仕事を始める上での様々な悩みの相談に応じる「主婦のお悩み相談
ブース」をはじめ、女性（主婦）の皆さまのお仕事探しに役立つさまざまなコンテンツをご用意しています。ま
た、当日はお子様とご一緒にご参加いただけます。（無料託児所もご用意しています）

●お仕事フェア会場でお仕事探しに役立つ各種セミナーも実施

上記の各種コーナーに加え、お仕事探しに役立つセミナーも実施します。

●現在就業中の先輩主婦とお仕事についての座談会（先輩主婦の働き方のご紹介）を実施

千葉の女性（主婦）と中小企業のマッチングをめざして、
「求人情報の収集・提供」や仕事に役立つ「セミナー」や
企業の担当者と会話ができる「お仕事フェア」の実施など、
さまざまな活動を行っています。

●主婦のお悩み相談ブース
「仕事中に子供が熱を出した場合は？」「地元の学童・延長保
育ができる幼稚園は？」など、お仕事を始めるにあたってのさまざ
まな不安や疑問点にお答えします。

●履歴書写真無料撮影コーナー 履歴書用の写真を無料で撮影します。

●履歴書の書き方セミナー ●短時間メイクセミナー ●家事時間短縮！保存食レシピセミナー
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地域 日程 会場・交通 時間

市川・船橋
エリア

2015年
9月3日
（木）

船橋市民文化創造館（きららホール）
〒273-0005 千葉県船橋市本町1-3-1フェイ
スビル6階
※JR・東武 船橋駅南口または京成本線京成船
橋駅東口より徒歩約2分

11:00～
16:00

松戸・柏
エリア

2015年
9月18日
（金）

松戸商工会議所
〒271-0092 千葉県松戸市松戸1879-1
※ＪＲ常磐線・新京成電鉄松戸駅西口より徒歩
８分

11:00～
16:00

千葉
エリア

2015年
9月25日
（金）

イオンモール幕張新都心内 イオンホール
〒261-8535 千葉県千葉市美浜区豊砂1-1
他
※JR海浜幕張駅北口より京成バス約8分、または
徒歩17分

11:00～
16:00

◆「女性（主婦）のためのお仕事フェア」開催日時・場所

■「女性（主婦）のためのお仕事フェア」背景

当社調査機関であるジョブズリサーチセンターが実施した「主婦の就業に関する1万人調査」によると、結婚や出産
を機に仕事を辞めた女性（育児中の主婦）の約半分には就業意向があります。一方、再就職に向けた不安度も
高く、「大変不安」と答えた人が44.3%にのぼります。その理由の多くは、「ブランクの長さ」と「育児との両立」です。
また、就業意欲がある方が仕事を選ぶ際の重視項目は、場所に関する項目が多く、「地元で働きたい」という意向
が強いこともわかりました。
そこで、当社では育児と仕事との両立のために自宅近辺の地元企業へ再就職を希望されている千葉県の主婦向
けに、「女性（主婦）のためのお仕事フェア」を千葉県内3会場で開催します。同フェアには、各会場に主婦の採用
を歓迎する地元企業約20社が出展します。雇用者と求職者の皆さまにとってマッチングの機会としてご活用していた
だきたいと考えています。

主婦の就業に関する1万人調査【20～49歳の既婚・子供あり女性】

http://jbrc.recruitjobs.co.jp/data/data20141024_212.html

主婦の就業に関する1万人調査【50～69歳女性の就業状況】

http://jbrc.recruitjobs.co.jp/data/data20150507_226.html

主婦の就業に関する1万人調査 データレポート

http://jbrc.recruitjobs.co.jp/data/data20150515_228.html

参考調査

『iction！』は「子育てしながら働きやすい世の中を、共に創る」を目指し、「はたらく育児」を応援していくプロジェク
トです。本プロジェクトでは子どもを持つ女性の声をもとに、3つの注力テーマを決定しました。
①妊娠・出産時に辞めなくてすむ ②育児と仕事の両立によるストレスを減らす ③無理なく始められる仕事をつくる
私たちはこのプロジェクトに賛同いただける行政、企業、NPO等の方々と共働しながら、働く意欲を持つ子育て世
代の就業の実現を目指します。
http://www.recruit.jp/company/csr/contribution/iction/

リクルートジョブズについて

私たちは、「シゴトとヒトが良い関係で、一人ひとりの未来につながっていく社会」の実現を目指しています。 「目指したい

社会」「社会との約束」「自分たちへの約束」を総称して“JOBS ACTION”と制定し、『タウンワーク』『フロム・エー ナビ』

始め、女性の転職をサポートするサイト『とらばーゆ』や、日本最大級の派遣専門の総合サイト『リクナビ派遣』など、アル

バイト、パート、派遣から正社員まで、多種多様な雇用領域における人材採用に関する総合サービスを提供しています。

リクルートジョブズHP: http://www.recruitjobs.co.jp/

JOBS ACTION: http://www.recruitjobs.co.jp/jobsaction/
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